DODATOK ¢. 2

ku KOLEKTIVNEJ ZMLUVE NA ROK 2024 pre $titnych zamestnancov
a pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme zo diia 15. 12. 2023
v zneni Dodatku €. 1 zo diia 17. 12. 2024
uzatvorenej medzi Regionalnym turadom $kolskej spravy v Presove (d’alej len ,RUSS
Vv Presove*) zastipenym riadite’kou RUSS v Presove a Zakladnou organizaciou Slovenského
odborového zvizu verejnej spravy a kultury Regiondlneho uradu skolskej spravy v Presove
(dalej len ,ZO SLOVES RUSS v Presove®) zastipenou predsedni¢kou ZO SLOVES RUSS
V PreSove

(d’alej len ,,dodatok*)

RUSS v Presove zastiipeny riaditel’kou RUSS v Prefove
a
ZO SLOVES RUSS v Presove zastiipena predsedni¢kou ZO SLOVES RUSS v Presove
uzatvaraju tento dodatok:

1. Tymto dodatkom sa platnost’ a G¢innost’ vysSie uvedenej kolektivnej zmluvy predlzuje
do 31. 03. 2025.

2. Tymto dodatkom sa meni Cast’ II. ,Stitnozamestnanecké a pracovnopravne vztahy*
Clanok 3 ,,Sluzobny &as a pracovny ¢as“ bod 4 vyssie uvedenej kolektivnej zmluvy, a to
tak, Zze povodné znenie sa nahradza novym znenim nasledovne:

4. Na pracovisku RUSS je zavedeny mesacny pruzny sluzobny cas a mesacny pruzny
pracovny cas (dalej len ,,pracovny cas ). Zakladny sluzobny a pracovny cas je stanoveny
od pondelka do Stvrtka v rozsahu od 8:00 hod. do 15:00 hod. a v piatok od 8:00 hod.
do 14:00 hod.. Pred zaciatkom zdakladného sluzobného a pracovného casu je volitelny
sluzobny a pracovny cas stanoveny od pondelka do piatka v rozsahu od 6:30 hod. do 8:00
hod.. Po skonceni zdkladného sluzobného a pracovného casu je volitelny sluzobny
a pracovny cas stanoveny od pondelka do Stvrtka v rozsahu od 15:00 hod. do 17:00 hod.
a v piatok od 14:00 hod. do 17:00 hod.. Pruzny sluzobny cas a pruzny pracovny cas sa
vykondava v pruznom pracovnom obdobi, ktoré sa uplatni ako obdobie prislusného
kalendarneho mesiaca.*

3. Tymto dodatkom sa Cast II. ,,Stitnozamestnanecké a pracovnopravne vztahy“ Clanok 4
,Praca z domu* bod 1 vyssie uvedenej kolektivnej zmluvy dopliiia o nasledovné znenie:

» 1. (...) Za mimoriadnych okolnosti (najmd v pripade nepriaznivého zdravotného stavu
zamestnanca, kedy nie je lekarom potvrdend docasna pracovna neschopnost alebo
V pripade choroby rodinného prislusnika vyzadujucej si pritomnost zamestnanca, ci
V pripade nepriaznivého pocasia) mozZe zamestndvatel udelit zamestnancovi suhlas
S vykonavanim Statnej sluzby/prdce z domdcnosti aj nad ramec jedného dna v kalendarnom
mesiaci, avSak v rozsahu primeranom okolnostiam jednotlivého pripadu.

4. Ostatné ustanovenia vyssie uvedenej kolektivnej zmluvy ostavaji nezmenené.



. Tento dodatok je vyhotoveny v Styroch rovnopisoch, pricom kazda zo zmluvnych stran
dostane dve podpisané vyhotovenia.

. RUSS v Presove zabezpe¢i do 15 dni od podpisania tohto dodatku jeho zverejnenie
na webovom sidle RUSS v Presove.

. ZO SLOVES RUSS v Prefove sa zavizuje zabezpeit oboznamenie zamestnancov
zamestnavatel'a s obsahom tohto dodatku do 15 dni od jeho uzatvorenia. Z oboznamenia
s obsahom tohto dodatku sa vyhotovi zapisnica, ktorej prilohou bude prezencna listina
oboznédmenych zamestnancov.

. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu vSetkymi zmluvnymi stranami a G¢innost’
diiom 01. 02. 2025, pri¢om podmienkou nadobudnutia u¢innosti dodatku stanovenym diom
je jeho predchadzajice zverejnenie v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady
Slovenskej republiky.

V PreSove dna 30. 01. 2025

Za ZO SLOVES RUSS v Pregove: Za RUSS v Presove:
Mgr. Marta Ilickova Ing. Andrea Marcinkova
predsednicka ZO SLOVES RUSS v Presove riaditel’ka RUSS v Presove



