
OZNÁMENIE O VOĽNOM PRACOVNOM MIESTE 

Základná škola s materskou školou a ŠJ Kamenica nad Cirochou, Osloboditeľov 204, 067 83 Kamenica 

nad Cirochou zastúpená riaditeľom školy v súlade s § 84 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

zverejňuje informáciu o voľnom pracovnom mieste: 

ŠKOLSKÝ ŠPECIÁLNY PEDAGÓG 

Kategória: odborný zamestnanec – školský špeciálny pedagóg 

Miesto výkonu práce: Základná škola s materskou školou a ŠJ Kamenica nad Cirochou 

Úväzok: 50 % 

Pracovný pomer: pracovný pomer na dobu určitú do 31.8.2027 

Predpokladaný termín nástupu: september 2026 

Kvalifikačné predpoklady 

Uchádzač musí spĺňať kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti školského špeciálneho 

pedagóga podľa zákona č. 138/2019 Z. z. v znení neskorších predpisov a vyhlášky Ministerstva 

školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov najmä podľa prílohy č. 12, ktorá upravuje kvalifikačné 

predpoklady odborného zamestnanca v kategórii špeciálny pedagóg alebo terénny špeciálny pedagóg. 

Ďalšie požiadavky 

Od uchádzača sa požaduje: 

• bezúhonnosť, 

• zdravotná spôsobilosť na výkon pracovnej činnosti, 

• ovládanie štátneho jazyka, 

• samostatnosť, zodpovednosť a komunikatívnosť, 

• schopnosť pracovať so žiakmi so špeciálnymi výchovno-vzdelávacími potrebami, 

• schopnosť spolupracovať s pedagogickými a odbornými zamestnancami školy, 

• schopnosť spolupracovať so zákonnými zástupcami žiakov, 

• základná orientácia v školskej legislatíve a inkluzívnom vzdelávaní, 

• práca s informačnými a komunikačnými technológiami. 

  

Náplň práce 

Špeciálny pedagóg bude najmä: 

• vykonávať odborné činnosti zamerané na podporu detí a žiakov so špeciálnymi 

výchovno-vzdelávacími potrebami, 

• vykonávať odbornú činnosť v súlade s potrebami detí a žiakov, 

• podieľať sa na identifikácii a odstraňovaní bariér vo výchove a vzdelávaní, 

• poskytovať odbornú podporu pedagogickým zamestnancom, 

• spolupracovať so zákonnými zástupcami detí a žiakov, 

• spolupracovať so zariadeniami poradenstva a prevencie a ďalšími odborníkmi, 

• viesť potrebnú odbornú dokumentáciu, 

• podieľať sa na vytváraní podmienok inkluzívneho vzdelávania. 

  

Požadované doklady 

Uchádzač predloží: 



1. žiadosť o prijatie do pracovného pomeru, 

2. profesijný životopis, 

3. doklady o dosiahnutom vzdelaní, 

4. doklady preukazujúce splnenie kvalifikačných predpokladov, 

5. prípadné ďalšie doklady preukazujúce odbornú prax alebo ďalšie vzdelávanie, 

6. súhlas so spracúvaním osobných údajov na účely obsadenia voľného pracovného miesta. 

Bezúhonnosť a ďalšie zákonom požadované skutočnosti sa preukazujú spôsobom ustanoveným 

platnou legislatívou. 

  

Spôsob výberu 

Výber uchádzača sa uskutoční na základe posúdenia predložených dokladov a osobného pohovoru. O 

termíne a mieste pohovoru budú informovaní len vybraní uchádzači. 

  

Spôsob podania žiadosti 

Žiadosť spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť najneskôr do: 7.9.2026 do 13.00 h 

elektronicky na e-mail: riaditel.zskamenicanc@gmail.com 

Bližšie informácie získate na uvedených kontaktoch: 

Tel.: +421 57 77 932 20 alebo +421 948 870 444 

  

V Kamenici nad Cirochou dňa 2.9.2026 

  

  Mgr. Slavomír Tokár - riaditeľ školy 

 


