Informacia o voI’nom pracovnom mieste
v Centre pre deti a rodiny Prievidza, S. Zavodnika 494/24, 971 01 Prievidza

Nazov pozicie: Veduci uiseku — vychovavatel’

Cislo vyberového konania: VK 3/2022

Kraj: Trenciansky

Pocet vol’'nych miest: 1

Miesto vykonu prace: Centrum pre deti a rodiny Prievidza — pracovisko Handlova
Termin nastupu: august 2022

Hlavné ilohy:

Veduci tGseku zodpovedd za pracovnu a organizaénli ¢innost useku starostlivosti o deti. Koordinuje
a kontroluje pracu podriadenych zamestnancov. Zabezpecuje plynuly chod samostatne usporiadanych
skupin a $pecializovanej samostatnej skupiny a zodpovedd za dodrZiavanie internych noriem na
useku. Koordinuje ¢innost’ pri vypractvani individualnych planov rozvoja osobnosti diet’at’a alebo mladého
dospelého, individualnych planov socialnej prace s rodinou dietata a planov komplexnej oSetrovatel'skej
starostlivosti v centre. Vedie multidisciplinarny tim pre pripadovu socialnu pracu s diet'atom a jeho rodinou
v zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Platové podmienky: podl'a zékona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a v zmysle
platnych platovych tarif od 1.500,00 eur brutto.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Kvalifika¢né predpoklady: v zmysle Vyhlasky MS SR ¢&. 1/2020, Vyhlaska Ministerstva §kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky 0 kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov, Priloha ¢.3, 3. diel, II. ¢ast’,

a sucasne V zmysle zakona ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
§39, ods. 3b — zaradenie do kariérového stupna samostatny pedagogicky zamestnanec,

asucasne spifia ods. 3¢ — podmienky ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon &innosti
veduceho pedagogického zamestnanca minimalne absolvovany zakladny program funkéného vzdelavania
Vv rozsahu najmenej 70 hodin v zmysle §47 ods.3.

Jazykové znalosti: nevyzaduju sa.
Poéitacové znalosti: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Internet, PowerPoint.

PoZadované odborné znalosti: znalost’ prislusnych zakonov najma:

Zakon ¢. 305/2005 Z.z. 0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 138/2019 Z.z 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov,

Zéakon ¢. 36/2005 Z.z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

PoZadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: schopnost’ vytvorit’ stratégiu riadeného tseku, integrovat’
jednotné prvky vychovy, schopnost’ viest arozvijat podriadenych v zmysle osobnosti a odbornosti,
analyzovat’ potreby vzdelavania, riadit jednotlivca, skupinu, pozitivny vztah k detom, empatia,
komunikativnost,, trpezlivost’, zodpovednost’, flexibilita, chut’ ziskavat’ nové sklisenosti a h'adat’ nové rieSenia,
bezthonnost’, zdravotna a psychicka spdsobilost’.

Kontakt pre poskytnutie informacii:

Kontaktna osoba: Mgr. Tomas Smatana
Telefon: 046 5420037, 0905 645 333
E-mail: cdr.prievidza@cdrpd.sk

Adresa: Centrum pre deti a rodiny Prievidza, S. Zavodnika 494/24, 971 01 Prievidza



Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vvberového konania na pracovnu poziciu veduci useku —

vychovavatel’, zamestnanca pri vvkone prace vo verejnom zaujme:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

pisomna ziadost’ o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového konania VK 3/2022
spolu s uvedenym telefonickym a e-mail kontaktom,

motivacny list,

képia vysvedcCenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$Som dosiahnutom vzdelani
podrla osobitného predpisu,

profesijny Strukturovany zivotopis,

pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tidajov,

pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti,

Cestné vyhlasenie o bezihonnosti,

pisomny stihlas so spracovavanim svojich osobnych udajov za ucelom vyberového konania v sulade
S ustanoveniami zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania spolu so v§etkymi poZadovanymi dokladmi
je do 17.6.2022.

Doklady zasielajte na adresu Centra pre deti arodiny Prievidza alebo e-mailom na
cdr.prievidza@cdrpd.sk. Vybrani uchadzaci budu pozvani na osobny pohovor. Na vyberové konanie si

pripravte v rozsahu cca A4: Navrh stratégie useku starostlivosti v zmysle vizie Centra pre deti a rodiny
Prievidza realizovatelny v horizonte 3 mesiacov:

- viziariadenia useku starostlivosti pre pracoviska centra (kmetiova budova Handlova, rodinny dom

Handlova, $pecializovana samostatna skupina v Prievidzi)

- novy systém porad pedagogickych a odbornych zamestnancov a plan odborného timu,
- inovacia planu pripravy osamostatiiovania deti od 15. — 18. roku Zivota v samostatne usporiadanej

skupine.
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