-

= Obec Nimnica, & 115, 020 71

Oznamenie o vyhlaseni vyberového konania

Obec Nimnica v zmysle § 4 ods. 1 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolske;j
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov a § 5
zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditel’a/riaditel’ky

Materskej Skoly, Nimnica 114, 020 71 Nimnica,
s predpokladanym nastupom od 1.12.2025

Pozadované predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti a iné kritéria a poziadavky:

kvalifikaéne predpoklady na vykon pracovnej €innosti v prislusnej kategorii alebo podkategorii
pedagogického zamestnanca podla zakona ¢. 136/2023 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon

™

¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov a podla vyhlasky Ministerstva
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupnia samostatny pedagogicky zamestnanec,
najmenej 5 rokov pedagogickej praxe ku dnu uskutocnenia vyberového konania
beztthonnost’,

zdravotna spdsobilost,

ovladanie Statneho jazyka,

znalost’ prislusnej Skolskej legislativy

orientacia v problematike predprimarneho vzdelavania,

znalost’ prace PC (Word, Excel, internet),

osobnostné a moralne predpoklady,

vitané su skusenosti v oblasti riadenia materskych Skol.

Zoznam pozadovanych dokladov:

pisomna Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,

profesijny Struktiirovany Zivotopis

overen¢ kopie dokladov o dosiahnutom pozadovanom vzdelani,

potvrdenie o dizke pedagogickej ¢innosti

doklad potvrdzujici splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny
pedagogicky zamestnanec

cestné prehldsenie o bezihonnosti,

lekarske potvrdenie o telesnej a dusevnej sposobilosti pre vykon Cinnosti ulitel'a a vediceho
pedagogického zamestnanca,

¢estné vyhlasenie uchadzaca, ze nebol odvolany z funkcie riaditel'a/ky Skoly podl'a §3ods, 7
pism. a/c/e alebo ods.8pism.a/ zékona €. 596/2003 Z.z.



- pisomny navrh koncepcie rozvoja materskej Skoly na pétrocné funkéné obdobie
(maximalne 3 strany)

- pisomny sthlas na spracovanie osobnych tdajov pre potreby vyberového konania podl'a zadkona
¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Dopliiujuce informéacie pre uchadzacov:

v

e platové podmienky su urcené podla zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov v nadvéznosti
na zakon €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, funkény plat bude stanoveny podla
dosiahnutého vzdelania, odpracovanych rokov a plnenia pracovnych uloh,

e Predpokladany nastup do funkcie: 01.12.2025.

e Predpoklady na vykon pedagogickej innosti musi pedagogicky zamestnanec spliiiat’ po cely
¢as vykonu funkcie riaditel’a.

e Informacie o Skole ziskate na webovom sidle obce, na obecnom trade v Nimnici alebo
v materskej skole.

Datum a miesto podania Ziadosti o ii¢ast’ na vyberovom konani

Pisomnu ziadost’ spolu s pozadovanymi dokladmi doructe osobne na Obecny trad v Nimnici,
alebo poStou na adresu: Obecny urad Nimnica, ¢. 115,020 71 Nimnica v zalepenej obalke
oznacenej napisom ,,Neotvarat’ — VK — riaditel’/riaditeI’ka MS Nimnica, & 114, 020 71
Nimnica *

do 5.11.2025 do 12,00 hod.

Termin a miesto vyberového konania oznami vyberova komisia prihlasenym uchadzacom,
spinajicim podmienky zaradenia do vyberového konania najmenej sedem dni pred vyberovym
konanim.

Uchadzaci, ktori nesplnia podmienky, nebudu zaradeni do vyberového konania a predlozené
materidly im budua vratené spat’.

DalSie informacie:

Obec Nimnica, Nimnica 115, 020 71, e-mail: obec@nimnica.ecu, mobil: 0903 482 963

Nimnica, 14.10.2025 Miroslav Pojezdal
starosta obce, Vv.r.
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