
  

 

 

          BÚ-405/7/2026 
 
 
Rímskokatolícka cirkev Biskupstvo Banská Bystrica podľa § 3 ods. 1 písm. d) zákona č. 
321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej ako „zákon č. 
321/2025 Z. z.“), v súlade § 9 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z. a § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. 
o výkone prác vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov  
 

v y h l a s u j e 
 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky 
 

Cirkevnej základnej škole Pála Palásthyho s VJM – Palásthy Pál Egyházi 

Alapiskola, 935 82 Plášťovce č. 5 – Palást 5 

 

 
 

Kvalifikačné predpoklady: 
 

o kvalifikačné predpoklady pre výkon pedagogickej činnosti a pre príslušný druh a typ 

školy (§ 39 ods.3 písm. a) zákona č. 138/2019 Z. z.), 

o zaradenie do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec alebo samostatný 

odborný zamestnanec (§ 39 ods.3 písm. b) zákona č. 138/2019 Z. z.), 

o najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo 

odborného zamestnanca (§ 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z.), 

o bezúhonnosť (§ 15 a § 15a zákona č. 138/2019 Z. z.), 

o zdravotná spôsobilosť (§ 16 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

o ovládanie štátneho jazyka podľa (§ 17 zákona č. 138/2019 Z. z.). 
  

Iné kritéria a požiadavky:  
 

o praktizovanie náboženského života v súlade so zásadami katolíckej náuky, 

o znalosť všeobecne záväzných právnych predpisov vzťahujúcich sa na školstvo, 

o základná znalosť cirkevných dokumentov z oblasti kresťanskej výchovy, 

o riadiace a komunikatívne  schopnosti, osobnostné a morálne predpoklady. 
 

Zoznam požadovaných dokladov:   

A) písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

B) štruktúrovaný profesijný životopis, 

C) úradne overené kópie dokladov o dosiahnutom požadovanom vzdelaní, 

D) doklad o zaradení do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec, 

E) podpísané čestné vyhlásenie o bezúhonnosti, 

F) potvrdenie preukazujúce najmenej 5 rokov pedagogickej činnosti,  

G) potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti (§16 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

H) písomne spracovaný projekt riadenia a rozvoja školy, 

I) čestné vyhlásenie uchádzača o praktizovaní náboženského života, 

J) čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa (§10 ods. 2 zákona č. 321/2025 Z. z.), 

K) písomný súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre potreby výberového konania 

podľa zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov. 



  

 

 

 

 

Požiadavky na projekt riadenia a rozvoja školy:  
 

o projekt riadenia a rozvoja školy spracovaný na obdobie 5 rokov, 

o projekt zameraný na rozvoj, inovácie, budovanie identity a strategické ciele, 

o rozsah v rozmedzí 3 až 5 strán formátu A4. 
 
Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí:  
 

o prezentáciou a obhajobou projektu riadenia a rozvoja školy, 

o posúdením komunikačných a organizačných schopností, 

o hodnotením odborných vedomostí a osobnostných predpokladov. 
 

Platové ohodnotenie:  
 

o podľa zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone prác 

vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
 

 

Prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť 

v zalepenej obálke s označením „Výberové konanie – CZŠ P. Palásthyho s VJM Plášťovce - 

NEOTVÁRAŤ“ najneskôr do 27. apríla 2026 na adresu Rímskokatolícka cirkev Biskupstvo 

Banská Bystrica, Nám. SNP 19, 975 90 Banská Bystrica.  

 
Termín, miesto a čas výberového konania budú uchádzačom oznámené písomne najmenej 10 

dní pred uskutočnením výberového konania. 
 
 
 
V Banskej Bystrici 23. marca 2026        
 
          
 
 
 

 Mons. Marián Chovanec 
            banskobystrický biskup  

 


