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Obec Malý Šariš 

Obecný úrad Malý Šariš č. 104, 080 01 Prešov 
 

 
 

 
Obec Malý Šariš v súlade s § 4  ods. 1 zákona NRSR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe 

v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a § 5 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších 
predpisov ako zriaďovateľ materskej školy  

 
 
 

v y h l a s u j e 
 

v ý b e r o v é   k o n a n i e 
na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky Materskej školy Malý Šariš,  

Malý Šariš 222, 080 01 Prešov  
 

s predpokladaným nástupom  1. september 2025 
 
 
 
 

Kvalifikačné predpoklady a osobitný kvalifikačný predpoklad: 
- vysokoškolské vzdelanie druhého stupňa požadovaného študijného odboru pre 

materské školy alebo vysokoškolské vzdelanie prvého stupňa alebo úplné stredné 
odborné vzdelanie požadovaného študijného odboru pre materské školy v zmysle 
zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a vyhlášky MŠ 
SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických zamestnancov 
a odborných zamestnancov 

- splnené podmienky zaradenia do karierového stupňa samostatný pedagogický 
zamestnanec v zmysle § 39 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 
a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov 

- najmenej päť rokov pedagogickej praxe ku dňu uskutočnenia výberového konania, 
podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve  a školskej 
samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v z.n.p. 
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Iné kritériá a požiadavky: 
- bezúhonnosť podľa § 15 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v z.n.p., 
- splnenie podmienky neodvolania z funkcie riaditeľa z dôvodov podľa § 3 ods. 7 písm. 

a), c) a e) alebo ods. 8 písm. c) zákona 596/2003 Z.z. 
- vítané je absolvovanie základného modulu funkčného vzdelávania podľa § 47 ods. 7 

zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

- zdravotná spôsobilosť podľa § 16 ods. 1,2 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v z.n.p. 

- ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 ods. 1,2 zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov v z.n.p. 

- znalosť  legislatívy  v oblasti pracovno-právnych vzťahov, ekonomických vzťahov 
a riadenia materskej školy 

- organizačné a riadiace schopnosti 
- spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 

 
 

Zoznam požadovaných dokladov: 
- písomná vlastnoručne podpísaná žiadosť o zaradenie do výberového konania 
- profesijný štrukturovaný životopis (s uvedením presnej adresy a telefonického 

kontaktu) 
- úradne osvedčená fotokópia dokladu o najvyššom dosiahnutom požadovanom 

vzdelaní  
- úradne osvedčená  fotokópia dokladu o dosiahnutí kariérového stupňa pedagogický 

zamestnanec s prvou atestáciu podľa § 39 ods. 3 v zmysle zákona č. 138/2019 Z.z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v z. n. p. 

- potvrdenie o požadovanej dĺžke výkonu pedagogickej činnosti 
- čestné prehlásenie o bezúhonnosti (údaje potrebné na vyžiadanie výpisu z registra 

trestov podľa § 12 ods. 4 písm. a) zákona č. 192/2023 Z.z. o registri trestov a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v z.n.p. na účel preukázania bezúhonnosti podľa § 3 
ods. 6 zákona č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v z.n.p. poskytne 
fyzická osoba zamestnávateľovi pred uzatvorením pracovnoprávneho vzťahu) 

- vlastnoručnej podpísané čestné vyhlásenie  o zdravotnej spôsobilosti – telesnej 
a duševnej spôsobilosti pre výkon učiteľa a vedúceho pedagogického zamestnanca,  

- vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie o ovládaní štátneho jazyka, 
- vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom 

rozsahu, 
- písomný návrh koncepcie rozvoja materskej školy 
- súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov pre potreby výberového konania 

podľa zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov v z.n.p. 

- vlastnoručne podpísané čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvedených 
v žiadosti a v ostatných dokladoch. 
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Platové podmienky: 
 
V zmysle zákona č. 553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 
verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  
 
Dátum a miesto podania žiadosti o účasti na výberovom konaní: 
 

Uzávierka prijímania žiadosti je 20.06.2025 (piatok) o 14:00 hod   (rozhodujúci je 

dátum a hodina doručenia, nie dátum poštovej podacej pečiatky!) 
 
 
Žiadosť o účasť na výberovom konaní spolu s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť 
v zalepenej obálke označenej heslom:   
„Výberové konanie - MŠ (adresa sídla) –NEOTVÁRAŤ!“   na adresu: 
 
Obec Malý Šariš 
Obecný úrad Malý Šariš 
Malý Šariš č. 104 
080 01 Prešov   
 
alebo  
 
doručiť osobne  v zalepenej obálke do podateľne Obecného úradu v Malom Šariši, Malý Šariš 
č. 104, 080 01 Prešov. 
 
 
Dátum, miesto a čas výberového konania budú oznámené písomne každému uchádzačovi, 
ktorý splnil podmienky najmenej 7 dní pred jeho uskutočnením.  
 
Na oneskorene doručené a neúplné žiadosti o účasť na výberovom konaní sa nebude 
prihliadať. 
 
 
 
 
 
V Malom Šariši, dňa 26.05.2025     Mgr. Stanislav Mathia 
                               starosta obce 
 
 
 
 
 
 
 
 


