INFORMACIA O VOECNOM PRACOVNOM MIESTE

Nazov zamestnavatel’a: Spojena Skola, org. zlozka Zékladna Skola
Adresa: Centralna 464, 089 01 Svidnik

Kontakt: Ing. Jana Drabova, 0911 750 315, riaditel.spojena@gmail.com
Kategéria: Pedagogicky zamestnanec

Podkategéria: Ucitel’ 1. stuptia ZS

Kvalifika¢né predpoklady: Odbornd a pedagogicka sposobilost’ pre prislusny druh a typ
Skoly podl'a zékona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a v
zmysle vyhlaSky Ministerstva Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky €.
173/2023 Z. z. o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov.

Pozadované doklady:

- Ziadost o prijatie do zamestnania

- Profesijny Zivotopis vo formdate europass

- Fotokopie dokladov o dosiahnutom stupni vzdelania

- Suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych udajov na tcely vyberového konania v
zmysle zdkona SR €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zékonov,

- Cestné prehlasenie o bezihonnosti uchadzada o zamestnanie je pozadovany postup
podla § 15 Zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Termin nastupu: 01.09.2025
Rozsah uvizku: 100% tvizok

Platové podmienky: V zmysle zakona 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov, v zavislosti
od platovej triedy a dizky zapoéitanej praxe.

Pracovné podmienky: Pracovny pomer na dobu urciti od 01.09.2025 do 31.08.2026
DalSie informacie: 2 pracovné miesta

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s d’al§imi poZadovanymi dokladmi zaslite do
02.07.2025 do 14:00 hod. na e-mailovu adresu: riaditel.spojena@gmail.com, pripadne osobne
alebo postou na adresu skoly.

Pracovny pohovor sa uskuto¢ni 03.07.2025 o 10.00 hod. v budove Spojenej skoly, Centralna
464, Svidnik (osobna ucast’ uchadzaca je nutna).

Vyhradzujeme si pravo nezaradit’ do vyberového konania uchadzada, ktory nespiia
podmienky vyberového konania.



