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Oznámenie o vyhlásení výberového konania 
 

Mesto Vysoké Tatry ako zriaďovateľ (ďalej len „vyhlasovateľ“) v súlade s ustanove-
ním § 3, ods.1, písm. a) zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a do-
plnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, v zmysle § 5 zákona č. 
552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 
a podľa ustanovenia § 9, ods. 2, písm. b) zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe 
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  
 

vyhlasuje 
výberové konanie (VK) na obsadenie funkcie riaditeľa/riaditeľky 

Materskej školy (MŠ) Tatranská Lomnica 14 264, 059 60 Vysoké Tatry, 
s predpokladaným nástupom 01.09.2026, alebo dohodou. 

 
Predpoklady na funkciu riaditeľa MŠ 
Kvalifikačné predpoklady, na výkon pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca 
a požiadavky podľa § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov, § 9, § 10,  § 11 ods. 1 písm. d), § 39 a § 90d zákona 
č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. o 
kvalifikačných predpokladov pedagogických a odborných zamestnancov: 
• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a 
v podkategórii pedagogického zamestnanca, vyžadovaný stupeň vzdelania – mini-
málne úplné stredné všeobecné vzdelanie alebo úplné stredné odborné vzdelanie 
(napr. študijný odbor učiteľstvo pre materské školy a vychovávateľstvo, výhodou - 
vysokoškolské vzdelanie prvého alebo druhého stupňa v študijnom odbore pred-
školská a elementárna pedagogika 
• splnenie podmienok získania profesijných kompetencií potrebných na výkon čin-
nosti vedúceho pedagogického zamestnanca pre príslušnú školu a najmenej päť ro-
kov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca, 
• bezúhonnosť, 
• zdravotná spôsobilosť, 
• osobnostné a morálne predpoklady pre výkon riadiacej funkcie 
•znalosť príslušnej legislatívy 
• ovládanie štátneho jazyka, 
• riadiace, organizačné a komunikačné schopnosti,  
• znalosť práce s PC, 
• spoľahlivosť, zodpovednosť, flexibilita 

 
Požadované doklady: 

• písomná prihláška do výberového konania, 
• štruktúrovaný profesijný životopis, motivačný list, 
• čestné vyhlásenie, že u uchádzača o pozíciu nedošlo ku skutočnosti podľa § 

10 ods. 2 č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niekto-
rých zákonov 

• overené kópie dokladov o dosiahnutom vzdelaní, splnení kvalifikačných pred-
pokladov, 

https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2025/321/20260101#paragraf-10.odsek-2
https://www.slov-lex.sk/ezbierky-fe/pravne-predpisy/SK/ZZ/2025/321/20260101#paragraf-10.odsek-2


• kópie dokladov o absolvovanom vzdelávaní – profesijný rozvoj, inovačné vzde-
lávanie – aj zamestnávateľom neuznané, alebo také, ktorým skončila platnosť 

• písomné potvrdenie o dĺžke vykonávania pracovnej činnosti pedagogického 
zamestnanca – v súlade s § 7, ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej 
správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

• lekárske potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu činnosti (v 
zmysle § 9 ods. 1 písm. c) zákona č. 138/2019 Z. z.), 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti v súlade s § 15 zákona č. 138/2019 Z. z. 
o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov. Údaje sa budú overovať len u úspešného kan-
didáta,* 

• čestné vyhlásenie preukazujúce, že voči uchádzačovi nie je vznesené obvine-
nie a nie je podaná obžaloba v súlade s § 15a ods. 8 zákona č. 138/2019 Z. 
z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov, 
• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti vo vzťahu k výkonu 

funkcie a pracovnej činnosti podľa § 16 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedago-
gických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov, 

• písomný súhlas uchádzača so spracúvaním a použitím osobných údajov pre 
účely výberového konania v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osob-
ných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov,** 

• písomný návrh koncepcie riadenia a rozvoja danej školy – projekt riadenia, 
v súlade s § 10 ods. 5, písm d) zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov - max. rozsah 3 strany A4 písmom  

• uchádzači o funkciu, ktorí budú pozvaní na VK, predložia písomný súhlas so 
zverejnením daného projektu riadenia – v súlade s § 10, ods. 4 zákona č. 
321/2025 

 
Platové podmienky: 
V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri vý-
kone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov v nadväznosti na zákon č. 138/2019 Z. z. o pedagogických za-
mestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých záko-
nov. 
 
Prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi v súlade s kvalifi-
kačnými predpokladmi a požiadavkami výberového konania je potrebné doručiť 
v zalepenej obálke označenej 

„Výberové konanie MŠ Tatranská Lomnica – NEOTVÁRAŤ“ 
osobne do podateľne Mestského úradu Vysoké Tatry alebo poštou na adresu zriaďo-
vateľa školy: Mesto Vysoké Tatry, Starý Smokovec 18001, 062 01 Vysoké Tatry  

do 06.07.2026 o 11:30 hod.  
  
V súlade s § 5, písm. f) zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a do-
plnení niektorých zákonov bude VK procesované osobným pohovorom s členmi ko-
misie a ústnou prezentáciou koncepcie riadenia a rozvoja školy 
 
Vyhlasovateľ výberového konania si vyhradzuje právo nezaradiť do výberového ko-
nania uchádzačov, ktorí nespĺňajú požadované podmienky. Prihlášky doručené po 
termíne, nebudú do výberového konania zaradené. Uchádzačom, ktorí splnia pod-
mienky, bude termín a miesto výberového konania oznámený písomne najmenej 10 
dní pred jeho konaním. 



Dátum a miesto výberového konania bude vyhlasovateľom uchádzačom spĺňajúcim 
stanovené podmienky oznámené najneskôr 10 dní pred jeho uskutočnením. 
 
Bližšie informácie:  
Mestský úrad Vysoké Tatry – vedúca oddelenia organizačného  – Anna Jurečková, 
tel. č.: +421 (0)52 4780413, e-mail: anna.jureckova@vysoketatry.sk 
Mestský úrad Vysoké Tatry – PaM  – Lucia Petrasová, tel. č.: +421 (0)52 4780437, e-
mail: lucia.petrasova@vysoketatry.sk 
 
 
 
 
Vysoké Tatry, 01.06.2026 
 

 
 
              ............................................... 
                      Jozef Štefaňák  
                      primátor mesta    
 
 
 
 
* Úspešný kandidát predloží na účel preukázania bezúhonnosti podľa § 3 ods. 4 zá-
kona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších pred-
pisov údaje potrebné na vyžiadanie odpisu registra trestov podľa § 13 zákona 
330/2007 Z. z. o registri trestov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 
neskorších predpisov. 
** Osobné údaje uchádzačov budú spracované za účelom vykonávania výberového 
konania na funkciu riaditeľa školy. Rozsah spracovania je v súlade s § 13 ods. 1 
písm. b) zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov. Zaslaním prihlášky do výberového konania dáva uchádzač 
súhlas so spracovaním a archiváciou osobných údajov v súlade s článkom 6, bod 1, 
písm. a) Nariadenia európskeho parlament a Rady EÚ 216/679. 
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