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VYHLÁSENIE VÝBEROVÉHO KONANIA 
 

 Gréckokatolícke arcibiskupstvo Prešov, zriaďovateľ Cirkevnej materskej školy bl. Vasiľa Hopka, ul. 
sv. Jakuba 28, 085 01 Bardejov, v súlade s ustanovením § 3, ods.1, písm. d) a § 9, ods. 2 zákona č. 
321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon č. 321/2025 
Z. z.“) vyhlasuje:  

výberové konanie na obsadenie miesta riaditeľa/riaditeľky 
Cirkevnej materskej školy bl. Vasiľa Hopka, ul. sv. Jakuba 28, 085 01 Bardejov. 
 

Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti:  
Kvalifikačné predpoklady, na výkon pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca a požiadavky podľa  
7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z., § 9, § 10, § 11 ods. 1, § 39 a § 90d zákona č. 138/2019 Z. z. o 
pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
(ďalej len „zákon č. 138/2019 Z. z.“) a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných 
predpokladoch pedagogických a odborných zamestnancov:  

• kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti v príslušnej kategórii a v podkategórii 
pedagogického zamestnanca, požadovaný stupeň vzdelania: minimálne úplné stredné všeobecné 
vzdelanie, alebo úplné stredné odborné vzdelanie (napr. študijný odbor učiteľstvo pre materské školy a 
vychovávateľstvo, výhodou je vysokoškolské vzdelanie prvého, alebo druhého stupňa v študijnom odbore 
predškolská a elementárna pedagogika),  

• splnenie podmienok získania profesijných kompetencií potrebných na výkon činnosti vedúceho 
pedagogického zamestnanca pre príslušnú školu a najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti 
pedagogického zamestnanca (§ 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z.), 

• bezúhonnosť (§ 15 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

• zdravotná spôsobilosť (§16 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

• ovládanie štátneho jazyka (§17 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

• osobnostné a morálne predpoklady pre výkon riadiacej funkcie, riadiace, organizačné a komunikačné 
schopnosti na úrovni vedúceho zamestnanca, spôsobilosť riešiť problémy, spoľahlivosť, zodpovednosť, 
flexibilita, znalosť príslušnej legislatívy, spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu, 

• schopnosť samostatnej práce s počítačom, zručnosti počítačovej a informačnej gramotnosti, 

• praktizovanie náboženského života v súlade so zásadami katolíckej náuky. 
 

Zoznam požadovaných dokladov:   

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• štruktúrovaný profesijný životopis, 

• čestné vyhlásenie, že u uchádzača o pozíciu nedošlo ku skutočnosti podľa § 10 ods. 2 č. 321/2025 Z. z., 

• overené kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní, splnení kvalifikačných predpokladov, 

• písomné potvrdenie o dĺžke vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca (§ 7, ods. 5 
zákona č. 321/2025 Z. z), 

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prihláške a všetkých prílohách, 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti pre výkon činnosti pedagogického zamestnanca 
(§ 16 zákona č. 138/2019 Z. z.), 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti (§ 15 zákona č. 138/2019 Z. z.), údaje sa budú overovať len u 
úspešného kandidáta, 
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• písomný návrh Projektu riadenia školy na 5 rokov v rozsahu najviac 3 strany formátu A4, (§ 10 ods. 5, 
písm. d) zákona č. 321/2025 Z. z.), 

• písomný súhlas uchádzača so spracúvaním jeho osobných údajov na účely výberového konania (zákon 
č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov), 

• čestné vyhlásenie uchádzača o praktizovaní náboženského života a prijatí sviatostí. 
 

Platové podmienky: V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone 
práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
 
Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača: 

• ústny pohovor 

• prezentácia predloženého projektu riadenia 

• odpovede na otázky členov výberovej komisie. 
 
Prihlášku do výberového konania spolu s požadovanými dokladmi v zalepenej obálke s označením 
VÝBEROVÉ KONANIE – riaditeľ Cirkevná materská škola bl. Vasiľa Hopka, Bardejov - NEOTVÁRAŤ 
pošlite doporučenou poštou do 14. 08. 2026   na adresu Gréckokatolícky arcibiskupský školský úrad, 
Hlavná 1,  P. O. BOX 135,  081 35 Prešov. 
 Rozhodujúci je dátum podania na poštovej pečiatke. Miesto a termín výberového konania bude 
prihláseným uchádzačom, ktorí spĺňajú požadované predpoklady, oznámený písomne najmenej 10 dní 
pred jeho uskutočnením.  
 
Vyhlasovateľ výberového konania nezaradí do výberového konania uchádzača, ktorý nespĺňa predpoklady 
na vykonávanie funkcie riaditeľa, uchádzača, ktorý podal žiadosť o zaradenie do výberového konania 
oneskorene a uchádzača, ktorého žiadosť o zaradenie do výberového konania nie je ani po výzve úplná. 
 
 
 
V Prešove 26.06.2026 

        
 
 
 
 

      ThDr. Jonáš Maxim, PhD.  
  prešovský arcibiskup metropolita 
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