Obec Chminany

Obec Chminany, zastipena starostkou obce Mgr. Katarinou Tomasc¢inovou, v zmysle § 9 ods.
2 zakona ¢. 321/2025 Z.z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej
len ,,zakon ¢. 321/2025 Z.z.*) vzneni § 5 zdkona ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo
verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢. 552/2003 Z.z.*)

vyhlasuje vyberové konanie
na obsadenie funkcie riaditel’a

Materskej Skoly, Chminany 204

Predpoklady a poZiadavky na vvkon pracovnej ¢innosti:

kvalifikacné predpoklady na vykon pedagogickej ¢innosti pre prisluSny druh a typ
Skoly podla zakona ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,zakon ¢. 138/2019 Z.z.*) avzmysle vyhlasky MSVVaS SR &. 173/2023 Z.z.
o kvalifikacnych  predpokladoch  pedagogickych  zamestnancov  a odbornych
zamestnancov.

najmenej 5 rokov vykonavania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca alebo Cinnosti vysokoskolského ucitel'a na funkénom mieste
docenta alebo profesora podl'a § 7 ods. 5 zakona ¢. 321/2025 Z.z.,

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupnia samostatny pedagogicky
zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec v zmysle § 39 ods. 3 pism. b)
zékona ¢. 138/2019 Z.z.,

beztthonnost’ v rozsahu podl'a § 15 a 15a zakona ¢. 138/2019 Z.z.,

zdravotna spdsobilost’ podl'a § 16 ods. 1 zakona ¢. 138/2019 Z.z.,

ovladanie Statneho jazyka podl'a § 17 zédkona ¢. 138/2019 Z.z.,

sposobilost’ na pravne tkony v plnom rozsahu,

splnenie podmienky, ze nedoslo ku niektorej zo skutocnosti podl'a § 10 ods. 2 zakona
¢.321/2025 Z.z.,

znalost’ prislusnej legislativy,

osobnostné a moralne predpoklady,

riadiace, organizacné a komunikac¢né schopnosti, znalost’ prace s PC,

znalost’ prislusnej legislativy.

Zoznam poZadovanych dokladov:

pisomna vlastnoru¢ne podpisana ziadost’ o zaradenie do vyberového konania,
profesijny Struktirovany Zivotopis,

uradne overend kopia dokladu o najvy$Som vzdelani na vykon pracovnej Cinnosti
pedagogického zamestnanca v prislusnej kategorii a podkategorii,

doklad splnenia podmienky zaradenia do kariérového stupiia samostatny pedagogicky
zamestnanec,

potvrdenie o diZke vykonu pracovnej &innosti preukazujice najmenej 5 rokov
vykonéavania pedagogickej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo odborného
zamestnanca alebo c¢innosti vysokoSkolského ucitela na funkénom mieste docenta
alebo profesora,

¢estné vyhlasenie o bezithonnosti, o skuto¢nosti, Ze voci uchadzacovi nie je vznesené
obvinenie a o skuto¢nosti, Zze na uchadzaca nie je podand obzaloba v sulade s §15a
ods. 8 zakona ¢. 138/2019 Z.z.,



e Cestné vyhlasenie o tom, ze nedoslo ku skuto¢nostiam podla § 10 ods. 2 zékona ¢.
321/2025 Z.z.,

e Cestné vyhlasenie o zdravotnej sposobilosti v zmysle §16 zédkona ¢. 138/2019 Z.z.,

e pisomne spracovany navrh projektu riadenia v rozsahu maximalne 10 stran forméatu
A4,

e pisomny sthlas so zverejnenim projektu riadenia podla § 10 ods. 4 zdkona C.
321/2025 Z.z., ak sa udel'uje,

e pisomny sthlas uchddzaca s pouzitim osobnych udajov pre potreby vyberového
konania v zmysle zakona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych tdajov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

e (estné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne tkony v plnom rozsahu,

e Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych udajov v ziadosti a predlozenych
dokumentov,

e presna adresa na dorucovanie pisomnosti, telefonicky a elektronicky kontakt.

Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca:
e Ustna prezentacia projektu riadenia Skoly v rozsahu maximalne 15 mint,
e osobny pohovor s vyberovou komisiou s cielom overenia riadiacich schopnosti
a odbornych vedomosti uchiddzaca zodpovedanim otazok ¢lenov vyberovej komisie
zameranych najma na:
- overenie znalosti prislusnych pravnych predpisov v oblasti Skolstva s dorazom na
kompetencie pri vykone funkcie riaditel’a Skoly,
- overenie osobnostnych predpokladov a manazérskych schopnosti v oblasti
personalneho riadenia a vedenia kolektivu, a to prostrednictvom rieSenia zadanych
modelovych situdcii.

Platové podmienky:

Platové podmienky st ur¢ené podl'a zékona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a ozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov v nadvédznosti na zakon ¢. 138/2019 Z.z.

Predpokladany termin nastupu do funkcie: 1.10.2026

Datum a miesto poddvania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania:

Ziadosti apozadované doklady do vyberového konania je potrebné zaslat
doporugenou postou alebo priniest osobne s oznadenim ,,Vyberové konanie, riaditel’ MS
Chmiiiany, NEOTVARAT* na adresu: Obecny urad Chmifiany, Chmifany 39, 082 33
Chminianska Nova Ves. Uzavierka prijimania Zziadosti je 31. jila 2026 o 12,00 hod.
Rozhodujuci je datum a hodina dorucenia, nie datum postovej podacej peciatky.

Vyhlasovatel’ vyberového konania nezaradi do vyberového konania uchadzacov, ktori
nespiiaji predpoklady na vykon funkcie riaditel’a, uchadzaca, ktory podal Ziadost’ o zaradenie
do vyberového konania oneskorene a uchadzaca, ktorého Ziadost’ do vyberového konania nie
je ani po vyzve Uplnd. Vyhlasovatel' tito skutoCnost pisomne ozndmi nezaradenému
uchadzacovi.

Datum a miesto uskutocnenia vyberového konania bude uchadzacom, ktori splnia
podmienky, ozndmené pisomne najmenej 10 dni pred jeho uskutocnenim.

Osobn¢ udaje uchadzacov budu spracované za ucelom vykondvania vyberového
konania na funkciu riaditel'a Skoly. Rozsah spracovania je na zdklade § 13 ods. 1 pism. b)
zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zékonov.



Zaslanim ziadosti o zaradenie do vyberového konania dava zdujemca suhlas so
spracovanim a archivaciou osobnych udajov v stlade s ¢lankom 6, bod 1, pism. a) Nariadenia
europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679.

V Chminanoch dna 26. juna 2026

Mgr. Katarina Tomas¢inova
starostka obce



