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SPOJENÁ ŠKOLA, SLNEČNÁ 421, 059 14 SPIŠSKÝ ŠTIAVNIK 

 
INFORMÁCIA O VOĽNOM PRACOVNOM MIESTE  

 

Spojená škola, Slnečná 421, Spišský Štiavnik v zmysle § 84 ods. 1 zákona NR SR č. 
138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a 
doplnení niektorých zákonov informujeme o voľnom pracovnom mieste pedagogického 
zamestnanca. 
Názov a adresa zamestnávateľa Spojená škola, Slnečná 421, 059 14 Spišský Štiavnik  
Kontakt  Mgr. Ľubomír Vaľko, riaditeľ školy 

Email: spstiavnik.riaditel@gmail.com 
Tel.:    0908 980 118  

Kategória a podkategória 
pedagogického zamestnanca  

učiteľ – učiteľ ŠZŠ 

Rozsah úväzku 100%  
Termín nástupu 08.09.2025 
Požadované kvalifikačné 
predpoklady 

v zmysle zákona č.138/2019 Z. z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 
predpisov a vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023 Z. z. 
o kvalifikačných predpokladoch pedagogických 
zamestnancov a odborných zamestnancov – príloha č. 1, 
2.diel, II.časť a III.časť  

Ďalšie predpoklady:   Bezúhonnosť, 

 Zdravotná spôsobilosť, 

 Ovládanie štátneho jazyka,  
Zoznam požadovaných dokladov  Žiadosť o prijatie do zamestnania. 

 Profesijný životopis s presným popisom praxe.   

 Čestné vyhlásenie o bezúhonnosti podľa § 15a 
ods. 7 zákona č. 138/2019 Z.z. 

 Čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti.  

 Kópie dokladov o nadobudnutom vzdelaní.  

 Súhlas so spracovaním osobných údajov v zmysle 
zákona č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných 
údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

 Referencie z predchádzajúceho zamestnania 
Platové podmienky V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o 
zmene a doplnení niektorých zákonov a v súlade s Nariadením 
vlády č. 296/2022 Z.z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice 
platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 
záujme. Zamestnancovi bude priznaný plat v závislosti od 
získaného stupňa vzdelania, od zaradenia do kariérového 
stupňa a od dĺžky započítanej praxe.  

Iné požiadavky v súvislosti 
s obsadzovaným pracovným 
miestom 

 Kreativita a schopnosť inovovať výučbu. 
 Tímová spolupráca a schopnosť komunikovať. 
 Zručnosti v tvorbe a realizácii zážitkového učenia.  
 Zodpovedný a spoľahlivý prístup k práci. 
 Výhodou je skúsenosť s inovatívnymi a 

špeciálnopedagogickými metódami práce. 
 Empatia, trpezlivosť a schopnosť počúvať. 
 Profesionálne správanie a rešpekt k žiakom, 

kolegom a rodičom. 
 Flexibilita a schopnosť prispôsobiť sa rôznym 

situáciám. 
Ďalšie informácie Úspešný uchádzač poskytne na účel preukázania 

bezúhonnosti najneskôr do 30 dní po uzavretí 
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pracovnoprávneho vzťahu regionálnemu úradu údaje 
potrebné na vyžiadanie odpisu registra trestov. 
Zdravotnú spôsobilosť úspešný uchádzač preukáže pred 
vznikom pracovnoprávneho vzťahu.  

Termín podávania žiadosti Žiadosť spolu s požadovanými dokladmi posielať mailom.  
Zamestnávateľ si vyhradzuje právo pozvať na osobný pohovor iba vybraných uchádzačov, 
ktorí spĺňajú požadované kvalifikačné predpoklady.  

 


