SPOJENA SKOLA, SLNECNA 421, 059 14 SPISSKY STIAVNIK

Spojena $kola
Spigsky Stiavnik

INFORMACIA O VOLNOM PRACOVNOM MIESTE

Spojena $kola, Slnedna 421, Spissky Stiavnik v zmysle § 84 ods. 1 zakona NR SR &.
138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov informujeme o vofnom pracovnom mieste pedagogického

zamestnanca.

Nazov a adresa zamestnavatela

Spojena $kola, Slneéna 421, 059 14 Spissky Stiavnik

Kontakt

Mgr. Lubomir Valko, riaditel Skoly
Email: spstiavnik.riaditel@gmail.com
Tel.: 0908 980 118

Kategoria a podkategodria
pedagogického zamestnanca

Majster odbornej vychovy — uéebny odbor Sluzby
a domace prace

Rozsah uvazku

100%

Termin nastupu

01.09.2026

Pozadované kvalifikacné
predpoklady

v zmysle zakona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a
vyhlasky MSVVaS SR &. 173/2023 Z. z. o kvalifikaénych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov — priloha €. 2, 2.diel — majster odbornej vychovy
v odbornom udilisti

(minimalne Uplné stredné odborné vzdelanie s maturitou,
vyuény list v pribuznom odbore)

Dalsie predpoklady:

e Bezudhonnost,
e Zdravotna spésobilost,
e QOvladanie Statneho jazyka,

Zoznam pozadovanych dokladov

e Ziadost o prijatie do zamestnania.

e Profesijny zivotopis s presnym popisom praxe.
Cestné vyhlasenie o bezhonnosti podla § 15a ods. 8
zakona ¢. 138/2019 Z.z.

o Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti.

Kopie dokladov o nadobudnutom vzdelani.

e Pisomny suhlas so spracovanim osobnych udajov
v zmysle zakona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych
udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Platové podmienky

V zmysle zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov (priloha €. 4).
Zamestnancovi bude priznany plat v zavislosti od ziskaného
stupfia vzdelania, od zaradenia do kariérového stupfia a od
dizky zapogitanej praxe, minimalne v$ak od 1127,50 €.

Iné poziadavky v suvislosti
s obsadzovanym pracovnym
miestom

Hfadame majstra odbornej vychovy s pozitivnym vztahom k
praci s mladezou so Specialnymi potrebami. Pozadujeme
manualnu zru€nost v oblasti domacich prac, zodpovedny
pristup k dodrziavaniu BOZP, schopnost trpezlivého
vysvetlovania pracovnych postupov a zmysel pre organizaciu
p’réce a hygienu na pracovisku.

Dalsie informacie

UspesSny uchadzal poskytne na GCel preukazania
bezdhonnosti  najneskdr do 30 dni po  uzavreti
pracovnopravneho vztahu regiondlnemu uradu udaje potrebné
na vyZiadanie vypisu registra trestov pre pracu s detmi
a mladezou.

Zdravotnu spésobilost Uspedny uchadzal preukaze pred
vznikom pracovnopravneho vztahu.

Termin podavania ziadosti

Ziadost spolu s pozadovanymi dokladmi posielat len mailom
najneskér do 31.07.2026 do 09:00 hod.

Zamestnavatel si vyhradzuje pravo pozvat’ na osobny pohovor iba vybranych uchadzacov,
ktori splnaju pozadované kvalifikacné predpoklady.
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